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GOBERNACION
de BOLIVAR
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION N°. 852 - 2026

“Por medio de la cual se otorga una comision a un docente para ocupar un cargo de libre nombramiento y
remocion a CONTRERAS TERAN EVERLIDES identificado(a) con C.C. 45.366.723 y se dictan otras disposiciones”

EL(LA) SECRETARIO(A) GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE BOLiVAR

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial la conferida por el Decreto 06 del 02-ene-2024 vy,

CONSIDERANDO

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 6°, numeral 2,3, dispone que es competencia de los
departamentos la de administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la
Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los
planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con esta
misma ley.

Que, mediante oficio radicado por correo electrénico de fecha de 12 de febrero de 2026,
radicado por el(la) funcionario(a) CONTRERAS TEHERAN EVERLIDES, identificado(a) con
cédula de ciudadania numero 45.366.723, quien ejerce el cargo de DOCENTE DE AULA,
NIVEL: SECUNDARIA, AREA: CIENCIAS SOCIALES, en la I.E. RAFAEL URIBE URIBE, del
municipio de MARIA LA BAJA - Bolivar, con vinculaciéon en PROPIEDAD, en el empleo de
DOCENTE DE AULA en el establecimiento educativo antes mencionado, solicita: “(...) solicito
una comision para ocupar un cargo de libre nombramiento y remocion (...)".

Que mediante resolucion #381 de fecha 14 de marzo 2024 se otorgo una comisidon para
ocupar un cargo de libre de nombramiento y remocién por el(la) funcionario(a) CONTRERAS
TEHERAN EVERLIDES. por el termino de dos afios el cual se vence el 28 de febrero de
2026, por esta razon solicita una prorroga de 1 aino para seguir en el cargo mencionado,
desde del 1 de marzo de 2026 hasta el 28 de febrero de 2027.

Que el decreto 1278 de 2002 en su articulo 56 a literal reza: “Comisién para ocupar un cargo
de libre nombramiento y remocién. A los docentes y directivos docentes inscritos en el
Escalafon Docente se les podra conceder comision hasta por tres (3) afos para ocupar un
cargo de libre nombramiento y remocién, para el cual hayan sido designados en la misma
entidad a la cual se encuentren vinculados o en otra. Mientras se esté en esta comision, el
tiempo de servicio no se contabiliza para efectos de ascenso o de reubicacién de nivel salarial
en el correspondiente grado del Escalaféon Docente.”

Que mediante Decreto 06 de 2024 delega en el Secretario de Despacho, cddigo 020, grado
04, asignado a la Secretaria General de la Gobernacidon de Bolivar funciones administrativas.
Especificamente en el articulo primero, literal ¢, el cual delega en esta Secretaria funciones en
Materia de Gestion del Talento Humano Sector Educacion.

Que, siendo un derecho de los educadores, y previendo que su otorgamiento genera una
vacante temporal que es necesario proveer para garantizar la no afectacion del servicio, se
tiene que es viable acceder a tal solicitud.

Que en mérito de lo anterior es viable conceder la comision para ejercer el cargo de libre
nombramiento y remocién solicitada.
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Continuacion de la Resolucidon “Por medio de la cual se otorga una comisién a un docente para ocupar un cargo
de libre nombramiento y remocion a CONTRERAS TERAN EVERLIDES identificado(a) con C.C. 45.366.723 y se
dictan otras disposiciones”

RESUELVE

Articulo 1. COMISION PARA OCUPAR UN CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION POR EL TERMINO DE UNO (1) ANO, a partir del 1 de marzo de 2026 hasta
el 28 de febrero de 2027, a CONTRERAS TEHERAN EVERLIDES, identificado(a) con
cédula de ciudadania nimero 45.366.723, quien desempefia el cargo de DOCENTE DE
AULA, en PROPIEDAD, NIVEL: SECUNDARIA, AREA: CIENCIAS SOCIALES, en la I.E.
RAFAEL URIBE URIBE, del municipio de MARIA LA BAJA - Bolivar, de conformidad con la
parte motiva que antecede.

Articulo 2. VACANCIA TEMPORAL DE UN EMPLEO DE CARRERA. Declarar la vacancia
temporal del empleo de CONTRERAS TEHERAN EVERLIDES, identificado(a) con cédula de
ciudadania nimero 45.366.723, quien desempeia el cargo de DOCENTE DE AULA, en
PROPIEDAD, NIVEL: SECUNDARIA, AREA: CIENCIAS SOCIALES, en la I.E. RAFAEL
URIBE URIBE, del municipio de MARIA LA BAJA - Bolivar, por la situacién administrativa
del nombramiento en el empleo de libre nombramiento y remocion.

Articulo 5. Registrese la presente novedad en el sistema de informacién del recurso humano
y en la respectiva hoja de vida.

Articulo 6. Notificacion. Notificar el contenido del acto administrativo, a CONTRERAS
TEHERAN EVERLIDES, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 45.366.723, al
siguiente correo: everlidestortuga@hotmail.com y al correo institucional del
establecimiento educativo, de conformidad con la informacidon suministrada en la hoja
de vida y en el sistema humano.

Articulo 7. Se le informa a la docente CONTRERAS TEHERAN EVERLIDES, titular de la
comisiéon de libre nombramiento y remocion que cumplido el término de ésta, debe presentar
certificado laboral expedido por el rector de la Institucién Educativa donde especifique la fecha
de reintegro a sus labores, de lo contrario no se activara en el sistema humano para el pago.

Articulo 8. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Turbaco, a los 17 de marzo 2026

CRIJULIES RREZ
Secretaria de educacion
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